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 BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N.5 DOCENTI 
Programma Erasmus Plus+ Call 2020 KA2 PARTENARIATI STRATEGICI 

per Scambi tra Scuole–Settore istruzione scolastica 
CODICE Progetto: 2020-1-DE03-KA229-076877_5 

Titolo progetto: “THE SOIL UNDER MY FEET” 
CUP B19D20006710006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
VISTO il Programma Erasmus Plus – Annualità 2020;  
VISTO l’avviso trasmesso dall’INDIRE il 17/09/2020 prot.11156 relativo all’autorizzazione del 
progetto KA2 Partenariati Strategici per Scambi tra Scuole–Settore istruzione scolastica;  
VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000 relativo ad azioni informative e 
pubblicitarie;  
VISTE le delibere degli Organi Collegiali; 
VISTI gli art. 33 e 40 del D.L. 44/01;  
CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma Erasmus+ Call 2020 
-KA2 Partenariati Strategici per scambi tra Scuole-Settore Istruzione scolastica 2020-1-DE03-
KA229-076877_5 si rende necessario reperire e selezionare personale interno che collabori col 
coordinatore; 
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Il seguente Bando di selezione per titoli per n. 5 Docenti Interni, precisamente 2 (due) di Lingua 
Straniera,3 (tre) DNL con precedenza ai possessori di certificazione di lingua e a seguire di Area 
Tecnico-Scientifica. Gli stessi, affiancando il coordinatore del PROGETTO 2020-1-DE03-KA229-
076877_5, dovranno svolgere i seguenti compiti:  

• far parte del work team di progetto partecipando a tutte le riunioni; 
• organizzare tutte le attività per la realizzazione dei prodotti previsti per le varie fasi del 

progetto; 
• produrre materiali di supporto (questionari e schede) per spunti di riflessione e 

autovalutazione del progetto stesso; 
• condividere le esperienze e i materiali prodotti per permettere la crescita professionale di 

tutto il personale; 
• svolgere, assieme al gruppo del progetto, attività di divulgazione e disseminazione 

all’interno e all’esterno dell’Istituto. 
 

SI PRECISA CHE: 
 
Il progetto non prevede compenso alcuno per i docenti. 
  
La lingua ufficiale per le comunicazioni relative al Progetto sarà la lingua Inglese-Francese.  
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti i docenti in servizio da almeno 
due anni presso l’Istituto, che possano dimostrare particolare e comprovata qualificazione 
mediante la dichiarazione dei titoli attinenti alle attività di cui sopra, allegando alla domanda di 
partecipazione alla selezione il proprio Curriculum Vitae in formato europeo. 
 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente 
Scolastico deve pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 18/02/2020 presso l’ufficio protocollo, 
non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la data e l’ora precedentemente 
indicate. 
 
 
 



 
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà contenere (pena l’esclusione) le seguenti 
informazioni: 

• Nome e Cognome del docente; 
• Luogo e data di Nascita; 
• Cittadinanza; 
• Codice fiscale; 
• Indirizzo di residenza o di domicilio; 
• Recapito telefonico fisso e cellulare; 
• Indirizzo di posta elettronica.  

 
Il docente dovrà presentare autorizzazione all’Istituto di Istruzione Superiore di Palazzolo Acreide 
al trattamento dei dati personali. 
Il docente dovrà, altresì, dichiarare la propria disponibilità a svolgere tutte le attività previste dal 
progetto come sopra specificate, nonché a partecipare alle riunioni organizzative previste dal work 
Team. 
La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, coordinatore del progetto e un 
collaboratore del Dirigente Scolastico secondo i criteri di seguito riportati.  
 
Qualora il numero delle istanze di partecipazione presentate dai docenti è inferiore al numero 
richiesto, il Dirigente Scolastico si riserva di individuare personale con caratteristiche idonee alla 
partecipazione al suddetto progetto.   
 
Per partecipare alla selezione è necessario:  

1. Compilare l’allegato 1 (domanda); 
2. Compilare l’allegato 2.1 oppure 2.2 (scheda punteggio); 
3. Allegare il CV in formato europeo (evidenziando le voci dichiarate); 
4. Allegare copie delle certificazioni che danno diritto all’attribuzione dei punteggi previsti.  

 
Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della Legge 31 Ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 
13 del D.lgs 196 del 2003 (codice sulla privacy), i dati personali forniti dai candidato saranno 
raccolti presso l’Istituto Superiore di Palazzolo Acreide per le finalità di gestione della selezione e 
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 
vigenti.  
 
Il presente bando è pubblicato sul sito della scuola www.polivalentepalazzolo.edu.it 



 
I docenti, che intendono partecipare al progetto, devono possedere i requisiti previsti dai criteri di 
selezione in relazione ai titoli culturali e alle esperienze professionali coerenti con il profilo richiesto 
e  presenti nell’Allegato 2.1 per i docenti di Lingua Straniera e Allegato 2.2 per i docenti DNL, parte 
integrante del presente bando. 
Saranno redatte due diverse e distinte graduatorie una per i docenti di Lingua straniera e l’altra per 
i docenti DNL e a parità di punteggio verrà data la preferenza al candidato anagraficamente più 
giovane. 
 
Inoltre i coordinatori, di altri progetti Erasmus+, in corso di svolgimento nel nostro Istituto, non 
possono presentare domanda in quanto attualmente in essi impegnati. 
 
Inoltre si precisa che, i docenti possono far richiesta per partecipare ai bandi e alle mobilità di più 
progetti Erasmus+ K2, fermo restando che possono essere individuati soltanto per un progetto e 
una delle mobilità (anche nel caso in cui raggiungesse un punteggio idoneo per tutti i progetti). 
 
Qualora il docente coordinatore sia impedito nel coordinamento di una o più fasi del progetto o 
rinunci verrà individuato un secondo docente di Lingua Inglese dalla graduatoria specifica (Allegato 
2.1.) 

Il programma comunitario intende contribuire agli obiettivi in materia di istruzione della 
strategia Europa 2020, nonché agli obiettivi del quadro strategico per la cooperazione europea 
nell'istruzione e nella formazione (ET2020).  
Azione fondamentale: Partenariati Strategici per Scambi tra Scuole–Settore Istruzione scolastica  

Aree geografiche coinvolte e cronoprogramma –Croazia, Francia,Germania,Grecia,Spagna,Italia. 
 

Periodo Attività Persone coinvolte 
 

Date da 
concordare per 

motivi legati alla 
Pandemia 

 
Le mobilità e le relative attività sono da 

concordare 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof. Rosario Di Luciano 

 



 
 
 
 
 
 
 

Scheda riconoscimento punteggio (allegato 2.1) 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

DOCENTI  INTERNI  di LINGUA STRANIERA 
 
 
LA COMMISSIONE potrà attribuire massimo 26 PUNTI: 
 

• 13 punti ai titoli culturali coerenti con il profilo richiesto; 
• 13 punti esperienze professionali coerenti con il profilo richiesto. 

 
A) Titoli culturali coerenti con il profilo richiesto   

Titoli: 
-Laurea in Lingua Straniera ( 5pt +1pt per ogni 5 punti nel voto di 
laurea oltre il 100 e 1 pt per la lode) 
_______________________________________________________________ 
-Abilitazione in altra lingua diversa da quella di insegnamento  
 

 
Fino a  8 punti 

 
___________________ 

    1 punto 

 
 
 
_________ 

-Attestato di frequenza a corsi di formazione e/o seminari 
inerenti la metodologia CLIL, Etwinning, ERASMUS+, PON, 
Didattica Innovativa e/o Inclusiva. 
1pt per ogni certificazione documentabile fino ad un massimo di 
4 titoli valutabili. 

 
Fino a 4 punti 

 

 

Totale punteggio massimo attribuibile: 13 punti 
 

 

 
 
 
 
 



 
B) Esperienze professionali coerenti con il profilo richiesto 

 
- Coordinamento Progetti  Comenius e/o Erasmus+ del nostro 
Istituto  come scuola capofila o partner 
______________________________________________________________ 
- Partecipazione a scambi, stage, a progetti internazionali e 
comunitari nel campo linguistico, didattico e tecnologico: 1 
punto per ogni esperienza (max. 4 punti); 
______________________________________________________________ 
- altre esperienze attinenti la materia e documentabili  
1 punto per ogni esperienza (max. 2 punti). 

 
1 punto 

_________________ 
 
 

Fino a 4 punti 
_________________ 

 
Fino a 2 punti 

 

 
 

___________ 
 
 
 
___________ 

-Competenze informatiche certificate  
______________________________________________________________ 
-Anzianità di servizio interna all’Istituto 
Da 1 a 5 anni pt 1 
Da 6 a 10 pt2 
Da 11 a 15 pt3 
Da 16 a 20pt4 
oltre 20 pt 5 

1 punto 
_________________ 

 
 

   Fino a 5 punti 

 
___________ 

                                  Totale del punteggio massimo attribuibile: 13 punti 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

Scheda riconoscimento punteggio (allegato 2.2) 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

DOCENTI  INTERNI  DNL 
 
 
LA COMMISSIONE potrà attribuire massimo 25 PUNTI: 
 

• 13 punti ai titoli culturali coerenti con il profilo richiesto; 
• 12 punti esperienze professionali coerenti con il profilo richiesto. 

 
A) Titoli culturali coerenti con il profilo richiesto   

Titoli: 
-Laurea di indirizzo specifico richiesto e  coerente con il 
progetto ( 5pt +1pt per ogni 5 punti nel voto di laurea oltre il 100 
e 1 pt per la lode) 
_____________________________________________________________ 
-  Diploma di indirizzo specifico richiesto e  coerente con il 
progetto 

 
Fino a  8 punti 

 
   
____________________       
            5 punti 
            

 
 
 
 
________ 

-Competenza linguistica nella Lingua Straniera Inglese, 
certificata e/o attestata, pari o superiore livello B1 del QCER- 
solo per DNL 

 
Fino a 5 punti 

 

 

Totale punteggio massimo attribuibile: 13 punti 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
B) Esperienze professionali coerenti con il profilo richiesto 

 
- Partecipazione a scambi, stage, a progetti internazionali e 
comunitari nel campo didattico e tecnologico: 1 punto per ogni 
esperienza (max. 4 punti); 
_______________________________________________________________ 
- altre esperienze attinenti la materia e documentabili  
1 pt per ogni esperienza (max. 2 punti). 

 
Fino a 4 punti 

 
_________________ 
 

 Fino a 2 punti 
 
              

 
 
 

_________ 

-Competenze informatiche certificate  
_______________________________________________________________ 
-Anzianità di servizio interna all’Istituto 
Da 1 a 5 anni pt 1 
Da 6 a 10 pt 2 
Da 11 a 15 pt 3 
Da 16 a 20pt 4 
oltre 20 pt 5 

1 punto 
_________________ 

 
 
 

   Fino a 5 punti 

 
_________ 

Totale del punteggio massimo attribuibile: 12 punti 
 

 

 
 

 

 

 



 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE DI PALAZZOLO ACREIDE (sris003005) (allegato 1) 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’IIS di Palazzolo Acreide (SR) 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di n.5 docenti per la realizzazione del progetto 

“The soil under my feet” Programma Erasmus Codice Progetto 2020-1-DE03-KA229-076877_5  

 

_l/la sottoscritto/a______________________________________________________________________________ 

 

nato/a a __________________________________________________________ il __________/__________/______ 

 

e residente a _____________________________________ in via_________________________________________ 

 

n._________cap.________ codice fiscale___________________________________________________________ 

 

recapito tel. cell. ______________________________________ tel._________________________ 

 

e-mail_____________________________________________ CHIEDE di poter accedere alla selezione di cui  

 

all’oggetto. 

 

Consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di false dichiarazioni ai 

sensi dell’art.26 della legge n.15/68, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

�  di essere cittadino italiano; 

�  di essere cittadino UE; 

�  di godere dei diritti civili e politici; 

�  di non aver riportato condanne penali  e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

�  la propria disponibilità a svolgere tutte le attività previste dal progetto come da Avviso 

specificate, nonché a partecipare alle riunioni organizzative previste ne work team.  

il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge n.196/03, autorizza l’IIS di Palazzolo Acreide al trattamento 

dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali della pubblica Amministrazione. 

Palazzolo Acreide_______________________              Firma_________________________________ 

allega: 

Curriculum vitae in formato europeo; 
Allegato 2.1 oppure 2.2;  
Copie delle certificazioni che danno diritto all’attribuzione dei punteggi previsti. 
 

  


